FAVORISER
LOUVERTURE
DE LA SOCIETE
QUEBECOISE
A LA DIVERSITE

OBJECTIF 1

1.1 Promouvoir I'apport
de I'immigration au
développement du Québec

2

LL. ACCELERER
= L'INSERTION EN EMPLOI

(&)

r DES IMMIGRANTS

m

o 2.1 Instaurer, des I'étranger,

un accompagnement
personnalisé en ligne aupres
des personnes sélectionnées
par le Québec

2.2 Rejoindre plus
d’'immigrants avec

une formation enrichie
sur les réalités du milieu
du travail

2.3 Accompagner davantage
les nouveaux arrivants dans
leurs démarches vers I'emploi

2.4 Offrir une expérience de
travail aux personnes formées
a 'étranger souhaitant
exercer une profession régie
par un ordre professionnel au
Québec

2.5 Doubler le nombre
annuel de participants
bénéficiant du Programme
d’aide a I'intégration des
immigrants et des minorités
visibles en emploi (PRIIME)

2.6 Réaliser des projets
de maillage professionnel
dans toutes les régions
du Québec

2.7 Soutenir 'embauche

et I'intégration des personnes
des communautés culturelles
dans la fonction publique
québécoise

POUR ENRICHIR

Mesures

pour renforcer

I'action du Québec

en matiere

d’intégration

en emploi

des immigrants

OBJECTIF 3

OBJECTIF 4

MOBILISER ET AGIR
ENSEMBLE

3.1 Soutenir la mise en place
du réseau Leaders diversité,
un forum de dirigeants
d’entreprises engagés dans

la promotion de la diversité
en emploi

3.2 Mieux soutenir
les employeurs en matiere
de gestion de la diversité

3.3 Lancer le Défi Montréal :
stratégie pour I'intégration

en emploi des personnes
immigrantes

ASSURER UNE MEILLEURE
REPONSE AUX BESOINS
DE MAIN-D’OEUVRE

DES EMPLOYEURS

4.1 Créer la Passerelle pour
I'emploi en région

LE QUEBEC

4.2 Elaborer une offre de
service pour I'accompagne-
ment des employeurs dans
la recherche d’employés

a I'étranger répondant aux
besoins ciblés du marché
du travail

4.3 Mettre en place

un volet international

du service Placement en
ligne d’Emploi-Québec afin
de mieux arrimer les postes
vacants des employeurs du
Québec avec des candidats
a l'immigration présentant
le profil recherché

4.4 Accélérer l'arrivée

au Québec de candidats

a I'immigration permanente
qui répondent aux besoins
pressants du marché

du travail

4.5 Favoriser le passage
du statut de résident
temporaire a celui de
résident permanent pour
les étudiants étrangers et
les travailleurs temporaires

Intégrer mieux

Te)
LL. MIEUX SOUTENIR
I— LES ORGANISMES
O COMMUNAUTAIRES
— ET LES PARTENAIRES
M MUNICIPAUX

ET REGIONAUX

5.1 Accroftre le financement
des organismes commu-
nautaires afin de mieux
soutenir leur réle de
partenaire de 'action
gouvernementale aupres
des nouveaux arrivants

5.2 Accroitre le financement
des municipalités et des
conférences régionales des
élus afin de mieux soutenir
les actions concertées

Québec



